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- R&D 과제 자체기획 역량 강화 의 
17년 성과목표가 당초(15년 중장기 
경영목표) 기획연구 공모제 확대 
적용이나 지표명이 모호하여 자체
기획 연구과제 확대  17년 성과

목표 명확화

- 당초( 15년 중장기 경영목표) 성과
지표인 브랜드 과제 추진은 브랜드 
과제의 정의, 범위 등이 불명확
하여, 국토부의 정책변경 사항을 
반영하고 R&D를 통해 국토부 7대 

신산업 육성을 지원하기 위하여 
이를 중장기 경영목표에 반영

- 당초 성과지표인 브랜드 과제 추진
을 신산업 과제 추진 으로 변경
하고 성과목표를 연차별 신산업
과제 예산지원 금액으로 변경

참고참고참고 16-20대비 17-21 신설·변경사항16-20대비 17-21 신설·변경사항16-20대비 17-21 신설·변경사항
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- 중소기업 기술 사업화 지원 확대 의 
대상 사업인 기술사업화지원사업이 
일몰형 사업( 18년)으로 확정되어 

18년 동사업에 편입 예정인 연구
성과활용지원사업의 지원예산을 실적에 
포함하도록 성과지표 변경

- 미래지향 조직기반 확충 의 17년 
성과목표가 당초(15년 중장기 경영
목표) 정원 140명 확보였으나 상위 
부처의 정책방향 변경에 따라 신산업 

R&D 과제 추진위한 신산업 전담조직 
신설 로 변경

- 대외기관 평가결과 는 전년 실적 
대비 목표치가 연동되는 지표이므로 

15년, 16년 조사 결과에 따라 변경


